
 



 

Положение 

о дружине «Дуслык»  

МБОУ «Катмышская СОШ» 

 

1. Общие положения 
      1.1. Детская общественная организация «Дуслык» /ДОО «Дуслык»/ - 

добровольная самостоятельная, самодеятельная общественная организация 

детей и взрослых. 

      1.2. ДОО создана в целях поддержки социально значимых инициатив детей 

и подростков, в своей деятельности исходит из закона РФ «Об общественных 

объединениях», Международной конвенции «О правах ребенка», Конституции 

РФ, Устава школы. 

2. Цель и задачи: 

Цель: 
- формирование качеств личности, способной к самоопределению, 

саморазвитию и самореализации в обществе. 

Задачи: 
- содействие защите прав, достоинств и интересов детей; 

- способствовать развитию у детей осознания себя гражданами России, 

формированию основ гражданской, социальной, правовой культуры; 

- создание условий для самоопределения, саморазвития и самореализации 

детей в процессе активной творческой деятельности. 

3. Принципы и законы ДОО 
       3.1. Деятельность ДОО определяется следующими принципами: 

             - добровольностью вступления в организацию и активным участием в 

её делах; 

             - принцип партнерства; 

             - принцип равенства возможностей; 

             - принцип поддержки общественных инициатив; 

             - принцип учета возрастных и индивидуальных способностей. 

       3.2.  Законы школьников ДОО: 

 уважать и оценивать свою семью, школу, Родину; 

 знать историю школы, села и района, чтить память тех, кто отдал 

жизнь в борьбе за свободу Родины и готовиться стать защитником 

своей страны; 

 трудиться и бережно относиться к труду других; 

 учиться и стремиться к интеллектуальному, творческому, 

физическому и нравственному самосовершенствованию; 

 заботиться о младших, помогать нуждающимся; 

 дорожить собственной честью и честью своего коллектива; 

 беречь и охранять окружающую среду. 

        3.3. Девиз ДОО Девиз «Будь готов!», Лозунг «Делай каждый день  добрые дела!» 



 

3.4. Торжественное обещание 

«Я (Ф.И.), вступая в ряды ДОО «Дуслык», перед лицом своих друзей 

торжественно обещаю, что всегда выполнять законы, поддерживать традиции и 

авторитет ДОО «Дуслык», быть инициативным и активным во всех 

начинаниях». 

4. Структура ДОО: 
4.1. ДОО «Дуслык» является дружиной школы и объединяет отряды из 

классных коллективов /2-8 кл. 

4.2. Высший орган управления – совет школьников ДОО. Возглавляет 

совет школьников ДОО «Дуслык» председатель совета школьников, который 

избирается на заседании с последующим утверждением с членами совета 

штабов от отрядов. 

Председатель совета  имеет право решать организационные и 

координирующие вопросы в план работы. 

4.3. Высшим руководящим органом ДОО является общий сбор ДОО, 

который проводится 1 раз в месяц и по мере необходимости. В него входят 

председатели. 

В компетенции сбора входит: 

- внесение дополнений, изменений в устав; 

- определение и утверждение плана работы; 

- прием и выход новых членов организации; 

- заслушивание отчета о проделанной работе совета школьников. 

4.4. Исполнительным органом является совет отрядов, который состоит из 

звеньевых. 

4.5. В ДОО «Дуслык» существуют следующие комитеты: 

1.  Комитет образования 

2.  Комитет интересных дел 

3. Комитет «Спорт и здоровье» . 

4. Комитет «Забота» 

5. Комитет правопорядка 

6. Комитет информации и печати 

5. Символы и атрибуты: 
5.1. Галстук 

5.2. Эмблема 

6. Прием в ДОО: 
6.1. Вступить в ДОО может любой учащийся школы с 2 по 8 класс, 

признающий законы, девиз, положение ДОО, желающий активно участвовать в 

делах школы. 

6.2. Прием в члены дружины осуществляется добровольно по письменным 

или устным заявлениям учащихся. 

6.3. Прием новых членов ДОО на торжественной линейке. 



6.4. Желающие выйти из организации пишут заявление на имя 

председателя управления ДОО о выходе из ДОО. 

7. Права и обязанности: 
7.1. Члены ДОО имеют право: 

 высказывать свое мнение; 

 свободно распространять информацию о своей деятельности; 

 проявлять инициативу; 

 участвовать в делах организации; 

 быть избранным в руководящий состав организации. 

7.2. Член ДОО обязан: 

 пройти собеседование перед вступлением в организацию; 

 посещать сборы организации; 

 знать о работе органов управления организации; 

 активно участвовать во всех делах ДОО; 

 соблюдать законы ДОО; 

 иметь социальную позицию. 

8. Меры общественного порицания: 
8.1. Дисциплинарное взыскание – замечание, выговор; 

8.2. Обсуждение на совете дружины, отряда; 

8.3. Предупреждение.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


